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HORA
No. LUGAR FECHA
INICIO FIN
Reunion Virtual 23/02/2026 14:30hs 16:30hs

TEMA Capacitacion Antiespecista

ORDEN DEL DiA

1. Presentacion de la tematica

2. Abordajes del tema (Inmersiéon académica y tedrica)
3. Intervencion de los participantes
4. Cierre de la presentacion
No. NOMBRES Y APELLIDOS CONVOCADOS | INVITADOS S;ASISTKSO
1. Adjunto listado de asistencia X X X
TAREAS Y COMPROMISOS ANTERIORES
No. ACCION RESPONSABLE | PLAZO SEGUIMIENTO FIS':ALIZASS

DESARROLLO

El desarrollo de la capacitacion inicié a las 14:30hs por medio de la plataforma Teams, los miembros del Equipo
de Cultura se reunieron virtualmente para recibir dicha informacién. Carlos miembro del area del Observatorio
del IDPYBA fue quién modero la conversacion; inicié con un planteamiento general tedrico del lugar del humano
en la historia de la animalidad para luego ir atravesando las diferentes etapas de la evolucién como especie y el
vinculo que fuimos construyendo con el resto de los animales no humanos, desde una mirada critica,
antiespecista, dilucidando el vinculo de explotacién que durante siglos se normalizé sostenido por estructuras
econodmicas, politicas y sociales basadas en la esclavitud de otro, reduciéndolo a un objeto para ser exprimido
al maximo, dejando en claro que en la idea de “Otredad” no entraban los demas animales, pero que con un

gran esfuerzo desde diferentes disciplinas se ha ido deconstruyendo poco a poco este panorama inicial.

Por otro lado, el impacto que tiene la deconstruccién de nuestro lenguaje en el uso cotidiano, la importancia que
debemos otorgarle al buen uso de nuestras palabras, dejar de lado la categorizaciéon de especies asociandolas
a situaciones despectivas, que solo buscan humillar o reducir, cuando nada tiene relacion.
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Durante la ponencia el interlocutor invitd a los participantes, a expresar sus diversas posiciones frente a lo que
se comprendia como especismo/ Antiespecismo y la transversalidad que tiene este en la vida diaria, sin
distincion. Cada uno de ellos/ellas aporté desde su perspectiva y recorrido a la charla.

Se dejo la salvedad y diferenciacion que existe entre el concepto de Bienestarismo y el Abolicionismo, uno en
busqueda de reducir el sufrimiento animal en pro de un sistema productivo y el no uso de vidas sintientes para
fines comerciales.

Se menciond la importancia de la Ley 1774 del 2016 que expresa el reconocimiento de todos los animales
como seres sintientes y no como cosas, otorgandoles especial proteccion.

Dentro de la charla se hicieron alusivos los diferentes relatos que desde las infancias por norma ¢ “cultura”
vamos recibiendo acerca del rol de los demas animales dentro de nuestra sociedad y que con el tiempo van
permeando y construyendo nuestra visiéon y formas de vincularnos con ellos.

Que podriamos construir en comunidad desde el IDPYBA para cambiar nuestra mirada antiespecista y abarcar
desde una mirada mas amplia e integrativa el bienestar animal de todas las especies.

La capacitacion culmind sobre las 16:30hs dejando los datos de contacto del expositor para ampliar la
informacion.

TAREAS Y COMPROMISOS

No. ACCION RESPONSABLE PLAZO

1 Ampliar desde nuestra perspectiva personal la mirada

) ) Todo el Equipo Permanente
antiespecista

COMENTARIOS Y OBSERVACIONES

APROBO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
Lauren Camille Moreno SCCGC / Cultura "g r. ! l L/LL‘UL -C
ELABORO
NOMBRE Y APELLIDO CARGO/ENTIDAD FIRMA
Erika Gabriel
SCCGC/Cultura
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EVENTO
RESPONSABLE
FECHA HORA INICIO ‘ HORA FINAL ‘ LUGAR
N | NOMBRE TIPO DE NUMERO DE DEPENDENCIA / TELEFONO CORREO ELECTRONICO FIRMA
° °°CUD"QENT° DOCUMENTO ENTIDAD
IDENTIFICACIO DE i
N IDENTIFICACIO
N
1. | ERIKA C.C. 1032428318 SCCGC/CULTURA | 112291412 Erika.gabrieel@gmail.com W
GABRIEL 5 s
2. | Mdnica C.C. 52371744 SCCGC/IDPYBA 300274415 | Ecologiafauna77@gmail.com 7z ;"’
Baquero 6 T S O A
3. | Sebastian CC 1025461046 IDPYBA 310625632 | ----
Puerto 5 B
4. | Stefany CC 1020808092 SCCGC/IDPYBA 350244671 yurystefanybenitez@gmail.com s legang %mt; Q;
Benitez 9
5 MARIA CC 52079074 CULTURA/IDPYB 316622038 marialilianabarbonduran@gmail.co /}%
LILIANA A 6 m =
BARBON
DURAN
6 | Norma CcC 1026263210 CULTURA/ 314481521 peluditosypeluditas2025@gmail.com .
Iquira IDPYBA 6 ‘ ()
7 | Stivens cc 1023033117 Cultura - IDPYBA | 350265086 | Stivensamayal2@gmail.com T
Rodrigue 8 @‘
z
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Andrea CcC 52735406 Cultura - IDPYBA | 322532104 | Andrea.m.diaz.b@gmail.com o
Diaz 2 ( @kw;_l}_g qDMR{?\-
Benitez
Juan CcC 1000008299 Cultura - IDPYBA | 319726111 | Juandal953@gmail.com
David 8 Z 2
Rodrigue
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